
 

 

 

 

 

 
Hannover, 08. August 2022 

 

Stellenausschreibung 
 

Wir sind IT.Niedersachsen. Als Landesbetrieb mit etwa 1.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern betreuen wir 
mehr als 30.000 Arbeitsplatzrechner mit der dazu erforderlichen Infrastruktur. Damit tragen wir maßgeblich dazu 
bei, dass die über 100.000 Userinnen und User der niedersächsischen Landesverwaltung optimal arbeiten können. 
Wir statten unsere Kundinnen und Kunden mit Hard- und Software aus, stellen Services bereit, verantworten den 
technischen Support und stehen ihnen beratend zur Seite. Diese Herausforderung schaffen wir nur gemeinsam. 
Werden Sie Teil unseres Teams. 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die 

      Netzadministration (m/w/d) Netzinfrastruktur LAN 
Standort: Braunschweig I unbefristet I Vollzeit I EG 11 I Kennziffer: 03041/ 32a.05.2 

 
Das Fachgebiet 32 ist die zentrale Instanz für die ganzheitliche zentrale Ende-Zu-Ende Betreuung sowohl der lokalen Netze 
der IT.N- Kunden, des gesamten Landesdatennetzes inkl. der Netzkopplungen, sämtlicher Netzwerkinfrastrukturen in den 
Rechenzentren von IT.N und den dazugehörigen übergreifenden Steuerungssystemen, Netzdienstplatt-formen, sowie 
Mess- und Analysesystemen zur Gewährleistung hochverfügbarer, sicherer und qualitativ hochwertiger Kommunikations-
beziehungen für die niedersächsische Landesverwaltung. Dem Teilfachgebiet 32a obliegt Netzdesign, Implementierung 
und Betrieb der drahtgebundenen und drahtlosen lokalen Netze (LAN und WLAN) und der dazugehörenden zentralen 
Netzwerkdienste. Die Schwerpunkte liegen in der Administration und Weiterentwicklung der komplexen, verteilten 
lokalen Netzwerkinfrastruktur, maßgeblich zählen dazu die Switch-Infrastruktur, Core, Distributions- und Büroswitche, 
sowie die Nutzung der zugehörenden zentralen Systeme zur Betriebsführung. 

Ihre Aufgaben 
▪ Sicherstellung des störungsfreien Betriebes der lokalen Netze und der zugehörigen zentralen Netzdienste. 
▪ Umsetzung von Netzoptimierungsmaßnahmen, operative Projektabwicklung und Auftragnehmersteuerung.  
▪ Administration und Konfiguration der Netzwerkinfrastruktur (herstellerübergreifend, z.B. Alcatel, Extreme Net-works, 

Cisco, Nexans). 
▪ Prozessorientierte zentrale Störungsbeseitigung der Netzwerktechnik (2nd Level Support gemäß ITIL). 
▪ Aktive Mitwirkung in Projekten und Programmen von IT.Niedersachsen. 

 
Ihr Profil 
▪ Hochschul-/Bachelorabschluss (z. B. Informatik oder andere IT-nahe Disziplinen) oder gleichwertige, in der Praxis 

erworbene Fähigkeiten und Erfahrungen. 
▪ Oder abgeschlossene einschlägige Berufsausbildung (z.B. Fachinformatiker der Fachrichtung Systemintegration und 

entsprechender Tätigkeit mit mehrjähriger Berufserfahrung, oder gleichwertige in der Praxis erworbene Fähigkeiten 
und Erfahrungen.  

▪ Oder Sie verfügen über Erfahrungen und Kenntnisse in dem oben genannten Aufgabengebiet. 
▪ Sie sollten praktische Erfahrungen in der Administration und Betreuung von lokalen Netzen haben und über 

Kenntnisse der Architektur von Datennetzen verfügen.  
▪ Gute Kenntnisse über Architektur und Standards im Bereich Routing, Switching und Netzwerksicherheit sind 

vorteilhaft. 
▪ Kenntnisse und Erfahrungen im Projekt- und IT-Servicemanagement (ITIL) sowie Grundkenntnisse in den Bereichen 

Informationssicherheit und Datenschutz sind wünschenswert. 
▪ Gültige Fahrerlaubnis für PKW setzen wir voraus.   
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Ihre Perspektiven 
▪ Je nach Erfüllen der persönlichen Voraussetzungen ein Regelgehalt bis zur Entgeltgruppe 11 des Tarifvertrages für 

den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) sowie zum Jahresende eine Sonderzahlung. 
▪ Zukunftssicherer Arbeitsplatz, flexible Arbeitszeitmodelle und mobiles Arbeiten für einen optimalen Ausgleich von 

Beruf, Familie und Freizeit. 
▪ Eigene Zusatzversorgung vergleichbar mit Betriebsrenten der Privatwirtschaft. 
▪ Eigenverantwortliche und abwechslungsreiche Tätigkeit. 
▪ Intensive Einarbeitung und Weiterbildungsmöglichkeiten. 
▪ Kollegiales Miteinander in einem aufgeschlossenen, kooperativen und leistungsbereiten Team. 

Rahmenbedingungen 
Für die Arbeit bei IT.Niederachsen ist es notwendig, dass Sie die deutsche Sprache in Wort und Schrift sicher beherrschen. 
Mit Blick auf die Aufgabe ist eine Sicherheitsüberprüfung nach den Regelungen des Sicherheitsüberprüfungsgesetzes 
erforderlich. Sie können die ausgeschriebene Tätigkeit nur dann aufnehmen, wenn nach dem Überprüfen keine Bedenken 
bestehen.   
 
Bewerberinnen und Bewerber mit einer Schwerbehinderung oder die diesen gleichgestellt sind, werden bei gleicher 
Qualifikation und Eignung bevorzugt. Zur Wahrung Ihrer Interessen bitten wir, uns bereits in Ihrem Bewerbungsschreiben 
einen Hinweis auf Ihre Schwerbehinderung zu geben. 
 
IT.Niedersachsen strebt ein Erhöhen des Frauenanteils/Männeranteils in allen Bereichen und Positionen an, in denen sie 
unterrepräsentiert sind. Bewerbungen von Frauen sind deshalb besonders erwünscht. Außerdem freuen wir uns über 
Bewerbungen von Menschen aller Nationalitäten. Wir unterstützen die Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch flexible 
Arbeits- und Teilzeitmodelle im Rahmen der dienstlichen Möglichkeiten.  Grundsätzlich ist die Stelle auch teilzeitgeeignet, 
die Details richten sich nach den Gegebenheiten im Fachgebiet.   
 
Aufgrund der geltenden Datenschutzgrundverordnung (DS-GVO) müssen wir Sie über die Verarbeitung der von Ihnen 
bereitgestellten personenbezogen Daten informieren. Bitte beachten Sie daher den Hinweis zum Datenschutz auf unserer 
Homepage. 
 

Konnten wir Ihr Interesse wecken? Dann bewerben Sie sich! 
Auf dem schnellsten Wege bewerben Sie sich über unser Online-Bewerbungsmodul  oder per E-Mail an 
bewerbung@it.niedersachsen.de 
 
Alternativ können Sie uns gern Ihre Bewerbung an IT.Niedersachsen, Fachgebiet 21, Göttinger Chaussee 259, 30459 
Hannover senden. Bitte geben Sie in Ihrem Bewerbungsschreiben unbedingt die Kennziffer 03041/32a.05.2 an. Wir freuen 
uns auf Ihre Unterlagen. Bitte beachten Sie, dass diese bis zum 02. September 2022 bei uns eingegangen sein müssen.   

Ihre Ansprechpersonen 
Fachlich Fragen beantwortet Ihnen gern Herr Gnad, Telefon (0511) 120-3995. Für allgemeine Auskünfte steht Ihnen gern 

Herr Ludwig, Telefon (0511) 120-27145 zur Verfügung.  

Sie sind bereits im öffentlichen Dienst tätig? Dann übersenden Sie uns bitte die Einverständniserklärung zur Einsicht-
nahme in Ihre Personalakte mit den Kontaktdaten Ihrer Personalstelle. Sie haben sich postalisch beworben und möchten 
Ihre eingereichten Unterlagen gerne zurückerhalten? Dann geben Sie uns bitte Bescheid.  
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